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Bedomningsmall egenkontroll genomforandeplan -

hemtjanstutforare
Namn Personnummer
Datum for egenkontroll Datum for senaste bestéllningen
Fl'éga Tillricklig Delvis Saknas
(2p) (1p) (0p)

*Framgar det av genomférandeplanen vilka personer som deltagit vid
upprattandet? (namn och titel)

*Framgar det 6vergripande malet f6r bestillningen i
genomforandeplanen? (fran utredning)

Framgar det om kunden har framfoért 6nskemal och/eller behov i
samband med upprittandet av genomférandeplanen?

Finns mal och/eller delmal beskrivet i genomférandeplanen for de
beviljade insatserna?

*Framgar det av genomférandeplanen hur kunden vill att insatserna
ska utféras? (framgdr kundens delaktighet? Finns det tillrdckligt med information sd
att en vikarie kan utfora insatsen/ insatserna?)

*Framgar det av genomférandeplanen nir kunden vill att insatserna
ska utf6ras? (#d pa dagen och/ eller veckodag for alla beviljade insatser)

Framgar det av genomférandeplanen nir promenader och ev.
ledsagning ska ske? (beskrivs individuellt behov eller vilken dag insatsen planeras
ske)

Ej aktuell

*Har genomférandeplanen inplanerat datum for nir uppféljning av
planen ska ske? (dr och manad)

*Fors 1opande social journal? (ized information om kunden, insatser och GP.
Framgar det dndrat behov, avvikelser, klagomal) Giller ej arbetsanteckningar!

Bedémning: Rikna ihop poing i tabellen. Totalt mellan 0-18 poing. Godkind GP ska ha minst 10 poing.

GP dir markerade *frigor bedéms som saknas (0p) godkinns inte oavsett poing.

Bedémd poing for GP:

Godkind GP:  JA | | NE] [ ]

Kommentarer:

Verksamheten ska rikna ihop poidng och géra en bedémning av genomférandeplanen om den éar

godkind.

Tre ganger per ar ska utforaren fylla i en utsind enkit och redogora for utfé6rda egenkontroller med

analys och atgirder.




Instruktion for uppfoljning av genomforandeplan - hemtjanstutforare
Genomforda egenkontroller av GP ska sammanstillas 1 utsind enkdt tre ganger per ar. Social journal f6ljs upp
vid samma tillfille.

Genomférandeplan

Utforaren ansvarar for att uppritta genomforandeplanen tillsammans med kunden med hiansyn till kundens
sjdlvbestimmande och integritet. Genomférandeplanen ska f6ljas upp minst tva ganger per ar eller vid
férindrade behov. En genomférandeplan ska upprittas i samtliga drenden dér beslut om insatser finns.
Genomforandeplanen f6ljs upp av bistindshandlaggare efter en manad efter att utféraren har fatt sin bestillning.

Genomférandeplanen ir inte ett avtal mellan kunden och utféraren utan ett verktyg for personalen pa en
arbetsplats. Genomforandeplanen behover inte ”godkinnas” eller vara undertecknad. Om kunden av nagon
anledning viljer att avsta fran att medverka dr det viktigt att hans eller hennes uppfattning respekteras, men det
hindrar inte att en genomférandeplan dndéa upprittas.

Av genomforandeplanen ska det framga:

- Vilket eller vilka mal som giller f6r insatsen
- Om insatsen innehaller en eller flera aktiviteter hos utforaren

- Vilket eller vilka mal som giller f6r varje aktivitet

- Vem hos utféraren som ansvarar f6r genomférandet av varje aktivitet

- Nar och hur olika aktiviteter ska genomforas

- Nir och hur insatsen ska foljas upp

- Om kunden har deltagit i planeringen och vilken hinsyn som har tagits till hens synpunkter och
onskemal

- Vilka som har deltagit vid upprittandet av genomforandeplanen

- Nar planen har upprittats och nir och hur planen ska féljas upp

Revidering av genomférandeplanen

e Genomforandeplanen bor revideras vid behov dock minst tva ganger per ar. Det dr viktigt att planen
hélls aktuell och vid behov revideras 1 samrad med kunden.

e Tilligg och dndringar inom ramen for beslutet kan goras direkt i dokumentet forutsatt att det anda
tydligt framgar vad som giller.

o Ar det friga om stora forindringar ir det ofta limpligt att uppritta en ny plan.

I den sociala journalen ska det framga:
Information kring kunden, insatser och genomférandeplanen:

e Om kundens situation eller behov har forandrats.
e Viktiga hindelser 1 kundens liv, saval positiva som negativa.
e Om klagomal har framférts och vilka eventuella atgirder som vidtagits.

e Nir insatsen eller olika delar av insatsen paborjats.

e Avvikelser fran det som 6verenskommits i genomférandeplanen.

e FErbjudanden som ges som den enskilde tackar nej till.

e Nir genomférandeplanen upprattats.

e Om kunden av niagon anledning inte deltagit ska orsaken till detta anges.
e Nir genomférandeplanen foljts upp.
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