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Riktlinje vardhygien och smittskydd

Bakgrund

Halso- och sjukvérdslagen 5 kapitel 1§ Hélso- och sjukvardsverksamhet ska
bedrivas sa att kraven pé en god vard uppfylls. Det innebér att varden sarskilt ska
vara av god kvalitet med en god hygienisk standard.

Personal inom vard- och omsorg ska arbeta sa att vardrelaterade infektioner samt
smittspridning forebyggs och begrinsas.

For att forebygga vardrelaterade infektioner och smittspridning samt
uppritthalla en god hygienisk standard ska:

-Hygienrutiner f6ljas se, Vérdgivarguiden
Vérdhygien for sdrskilda boendeformer for dldre.pdf | Vardgivarguiden
(vardgivarguiden.se)

Vardhygien | Vardgivarguiden (vardgivarguiden.se)

e All personal ska ha kunskap om hur vardrelaterade infektioner och
smittspridning forebyggs

e Verksamhetschef ansvara for att faststdllda rutiner finns implementerade i
verksamheten och att de f6ljs upp

e Att arbetet med att forebygga vérdrelaterade infektioner och smittspridning
finns beskrivet i verksamhetens ledningssystem

e Egenkontroller av hygien ske i verksamheten

e Regelbundna hygienronder ske i samrad med Vérdhygien och MAS

e Screening och atgérder ske i enlighet med Vardhygiens handlingsprogram
och riktlinjer se nedan:

Smittimnen, handlingsprogram och riktlinjer

Smittdmnen, handlingsprogram och riktlinjer | Vardgivarguiden
(vardgivarguiden.se)

Covid-19 samlad information och riktlinjer
Covid-19 - samlad information | Vardgivarguiden (vardgivarguiden.se)



https://vardgivarguiden.se/globalassets/kunskapsstod/vardhygien/hygienrad/sarskilda-boendeformer.pdf
https://vardgivarguiden.se/globalassets/kunskapsstod/vardhygien/hygienrad/sarskilda-boendeformer.pdf
https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/vardhygien/
https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/vardhygien/smittamnen/?#page=1
https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/vardhygien/smittamnen/?#page=1
https://vardgivarguiden.se/utveckling/2019-ncov/
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Rutiner

Enligt HSLF-FS 2022:44 ska det i verksamheten finnas lokala rutiner for att
forebygga och forhindra smitta och smittspridning i verksamheten.
Léank: HSLF-FS 2022:44

Riskanalys

Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad (SOSFS 2011:9) om ledningssystem
for systematiskt kvalitetsarbete framgér det att den som bedriver socialtjinst eller
verksamhet enligt LSS fortlopande ska bedoma om det finns risk for att héndelser
skulle kunna intréffa som kan medfora brister i verksamhetens kvalitet. Den som
bedriver verksamheten ska som en del av det fortlopandearbetet med riskanalyser
bedoma

1. Vilka risker for smitta och smittspridning som finns i verksamheten

2. Vilka étgérder som behdver vidtas for att forhindra smitta och smittspridning i
verksamheten.

Viardhygienisk kompetens
For att vard —och omsorgsboendet ska ha fullstdndig vardhygienisk kompetens

krévs att verksamhetschef och vérdpersonal har tillgéng till expertkunskap genom
avtal med Vardhygien Region Stockholms.

Utbildning av viard och omsorgspersonal

All vard och omsorgspersonal samt ansvarig ledning for verksamheten ska ha
kunskaper om hygienrutiner och vardhygieniska krav.

Darfor ska verksamheten erbjuda personal som utfor insatser i varden utbildning i:
1. Att forebygga och forhindra smitta och smittspridning i verksamhet

2. Basal hygien med utgangspunkt fran Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS
2015:10) om basal hygien i vard och omsorg.

Syftet med utbildningen ska vara att personalen ska kunna omsétta kunskaperna i
det praktiska arbetet.

Verksamhetschefen ansvarar for att sidan kompetens finns hos personalen genom
regelbunden:

e Utbildning géllande basala hygienrutiner och vardhygieniska krav pa
stadning, stidning i vardmiljo.
e Utbildning géllande smitta, smittvigar och smittspridning


https://lagen.nu/hslf-fs/2022:44
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e Egenkontroll av personalens arbetssitt avseende vardhygien

Samt att:

e Att personal minst arligen genomgar Vardhygiens e-utbildning som nés via
Lartorget alternativt Socialstyrelsens utbildning Basala hygienrutiner i vard
och omsorg Socialstyrelsen utbildning

e Vardhygien ingar som en del av introduktionen pa arbetsplatsen och att
introduktionen foljs upp av ansvarig chef

Rengoring och desinfektion av ytor i vardmiljo

Rutiner for rengdring och desinfektion ska finnas i verksamheten samt regelbunden
egenkontroll ska genomforas.

Rengoring och desinfektion | Vardgivarguiden (vardgivarguiden.se)

Basala hygienrutiner

Basala hygienrutiner ska alltid tillimpas dér vard och omsorg bedrivs, oavsett om
det finns smitta eller inte. Basala hygienrutiner ska alltid tillimpas i det patientnéra
omvardnadsarbetet. Utrustning for basala hygienrutiner ska vara lattillganglig.
Basala hygienrutiner &r den viktigaste &tgérden for att forebygga smittspridning i
véardarbetet och omfattar:

Handhygien

Desinfektera alltid hdnderna innan patientnéra kontakt, innan du sétter pa handskar,
hanterar mat, utfor rena arbetsuppgifter sésom hantering av omlaggningsmaterial
mm samt efter slutfort arbetsmoment. Nar handerna &r synligt smutsiga eller vid
vard av patient med krikning och/eller diarré skall desinfektion foregés av
handtvitt.

Handskar

Handskar skall anvéndas vid fuktigt och orent arbete samt dir hidnderna kan
komma i kontakt med kroppsvétskor. Handdesinfektion skall alltid ske fore och
efter anviandning av handskar.

Hinder och underarmar:
Ska vara fria frn klockor, smycken, bandage, stodskenor, langa naglar och lackade
naglar far inte anvéndas nir du dr pa arbetet.


https://utbildning.socialstyrelsen.se/learn/course/external/view/elearning/263/basala-hygienrutiner-i-vard-och-omsorg
https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/vardhygien/hygienrad/rengoring-och-desinfektion/
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Arbetsklader

Ska vara kortdrmad

Ska bytas dagligen samt da den blivit vat eller synligt férorenad
Ska endast anvindas pa arbetsplatsen

Ska forvaras atskilda fran privata klader och smutsiga arbetsklader
Ska tvéttas i minst +60°C

Har/Huvudduk
Langt hér vara uppsatt och om huvudduk anvinds ska denna féstas upp och eller
stoppas in under klddseln, bytas dagligen och tvéttas i minst +60°C.

Skyddsklader vid orent arbete
Skyddsklader, plastforklédde ska anvindas vid risk for att arbetsklader kommer i
kontakt med kroppsvitskor eller annat biologiskt material. Anvénd plastforklade
vid:
e Patientnira arbete (nedre toalett, byte av inkontinensprodukt, stod vid
toalettbesok, byte/tdomning av kateterpdse, sdiromlaggning mm)
e Vid bdddning och stddning

Plastforklade ar engéngs och slings efter avslutat arbete.

Personlig skyddsutrustning

Stinkskydd sasom visir och munskydd ska anvéndas vid risk for stink av
kroppsvitska mot 6gon och mun. Visir och/eller munskydd IIR kan ocksa anvindas
vid rekommendation om tilldgg till basala hygienrutiner som source control.
Andningsskydd anvinds vid sirskilda eller skérpta hygienrutiner tex vid smittsam
tbc samt vid misstanke om eller konstaterad covid-19.

Covid-19 - samlad information | Vardgivarguiden (vardgivarguiden.se)

Ansvar vid smittsparning

Patientansvarig likare

Patientansvarig lédkare ansvarar for smittsparning. I lékaransvaret for
utredning/smittsparning ligger ett ansvar for att den drabbade och eventuellt
anhoriga informeras och att externa kontakter tas dir det behovs.

Verksamhetschefen


https://vardgivarguiden.se/utveckling/2019-ncov/
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Har ett ansvar att se till att personal har grundldggande kunskap i vardhygien och
kunskap om hur vérdrelaterade infektioner sa langt det dr mojligt forebyggs. |
verksamhetschefens ansvar dven for att se till att enheten har vél fungerande
hygienrutiner och att egenkontroll sker.

Patientansvarig sjukskoterska

Verkstéller ordination om smittspdrning och tillgodoser kravet pa sérskild
kompetens i arbetet med smittsparning genom kontakter med hygiensjukskoterska
enligt vardhygienavtalet samt genom att soka kunskap i vardprogram mm. I
sjukskoterskeansvaret ligger att forebygga smittspridning genom att
informera/handleda den boende/patienten, anhdrig och personal.

Vaggloss

Instruktioner

Vérdhygien i Stockholm har tagit fram instruktioner géllande Vaggloss till 6ppen-
och slutenvérd samt sirskilda boenden i Stockholms lén se lénk:
Viggloss-Instruktion vard- och omsorg.pdf | Vardgivarguiden

Vid misstanke om att viggloss finns i ett utrymme pa sirskilt boende:
*Ta skyndsamt kontakt med ansvarig chef, fastighetségare och den saneringsfirma
som é&r kopplat till verksamheten.

*Kontakta Omvardnadsforvaltningens fastighetsintendent samt boendesamordnare


https://vardgivarguiden.se/globalassets/kunskapsstod/vardhygien/vaggloss-instruktion-till-vard--och-omsorg-.pdf
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Gillande handlingsprogram, lagar och foreskrifter

Smittamnen, handlingsprogeram och riktlinjer | Virdeivarguiden

Stod i arbetet med basala hygienrutiner (socialstyrelsen.se)

SOSFS 2011:9 Ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete

SFES 2004:268 Smittskyddslagen

2005:23 Allminna rad om smittsparning

HSLF-EFS 2022:44 Smittforebyggande atgirder i vissa verksamheter enligt SOL
och LSS

SES 2017:30 Hilso- och sjukvardslag

SOSFS 2015:10 Basal hygien i vard- och omsorg


https://vardgivarguiden.se/kunskapsstod/vardhygien/smittamnen/?#page=1
https://www.socialstyrelsen.se/globalassets/sharepoint-dokument/artikelkatalog/ovrigt/2020-11-7057.pdf
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